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Unternehmensphilosophie der GEH Wasserchemie 
 
1. Unsere Grundsätze 
Die konsequente Umsetzung unserer Unternehmensphilosophie ist die Grundlage für den nachhaltigen 
Erfolg unseres Unternehmens. 

Unser Handeln orientiert sich an folgenden Grundprinzipien: 
• Kundenorientierung 
• Wirtschaftlicher Erfolg 
• Mitarbeiterorientierung 
• Nachhaltigkeit und Ressourcenschonung 
• Innovation und kontinuierliche Verbesserung 

 
2. Wer wir sind 
GEH Wasserchemie ist ein international tätiges Unternehmen, das sich auf die Entwicklung und 
Herstellung von Hochleistungsadsorbentien für die Wasseraufbereitung spezialisiert hat. Unsere Stärke 
liegt in der zuverlässigen Herstellung hochwertiger Produkte, der langjährigen Erfahrung unseres Teams 
sowie unserer Fähigkeit, flexibel auf individuelle Kundenanforderungen zu reagieren. Mit unseren 
Lösungen leisten wir weltweit einen Beitrag zum Schutz der Ressource Wasser und unterstützen eine 
sichere und nachhaltige Trink- und Prozesswasserversorgung für heutige und zukünftige Generationen. 
 
3. Kundenorientierung und Qualität 
Die Zufriedenheit unserer Kunden ist die Grundlage unseres Erfolges. Wir entwickeln und produzieren 
hochwertige Produkte, die den Erwartungen unserer Kunden sowie den geltenden gesetzlichen und 
behördlichen Anforderungen entsprechen. Eine vertrauensvolle Zusammenarbeit, Zuverlässigkeit, 
technische Kompetenz und langfristige Partnerschaften bestimmen unser Handeln. 
 
4. Mitarbeitende und Unternehmenskultur 
Unsere Mitarbeitenden sind die wichtigste Voraussetzung für den Erfolg unseres Unternehmens. Wir 
fördern Eigenverantwortung, Qualifikation, Weiterentwicklung und die aktive Mitwirkung aller 
Beschäftigten. Wir pflegen einen respektvollen, wertschätzenden und offenen Umgang miteinander. 
Gesundheit, Sicherheit und Wohlbefinden unserer Mitarbeitenden besitzen höchste Priorität. 
 
5. Nachhaltigkeit und Verantwortung 
Wirtschaftlicher Erfolg, Umwelt- und Klimaschutz sowie gesellschaftliche Verantwortung sind für uns 
gleichrangige Unternehmensziele. Wir verpflichten uns zum verantwortungsvollen Umgang mit 
natürlichen Ressourcen und zur kontinuierlichen Verbesserung unserer Umwelt- und Energieleistung. 
Dabei achten wir auf ressourcenschonende Prozesse, die Vermeidung von Umweltbelastungen und die 
Einhaltung aller rechtlichen und sonstigen bindenden Verpflichtungen. Wir beziehen die Erwartungen 
und Interessen unserer Stakeholder – insbesondere Kunden, Mitarbeitende, Lieferanten, Behörden und 
Gesellschafter – in unser Handeln ein. Zur Erreichung unserer Qualitäts-, Umwelt- und Energieziele 
stellen wir die erforderlichen personellen, technischen und finanziellen Ressourcen bereit. 
 
6. Innovation und Zukunftsfähigkeit 
Wir fördern Innovationen, neue Technologien sowie die kontinuierliche Weiterentwicklung unserer 
Produkte, Prozesse und Dienstleistungen. Wir nutzen Digitalisierung, Datenanalyse und Anwendungen 
der Künstlichen Intelligenz verantwortungsvoll, um Prozesse zu optimieren, Innovationen voranzutreiben 
und den Nutzen für unsere Kunden zu erhöhen. 
 
7. Risiken, Chancen und kontinuierliche Verbesserung 
Wir erkennen Risiken frühzeitig, nutzen Chancen konsequent und stärken die Widerstandsfähigkeit 
unseres Unternehmens durch vorausschauendes Handeln. Durch unser integriertes 
Managementsystem verbessern wir kontinuierlich die Qualität unserer Produkte, die Wirksamkeit 
unserer Prozesse sowie unsere Umwelt- und Energieleistung. Jede Person im Unternehmen ist 
aufgefordert, aktiv zur Verbesserung unseres Unternehmens beizutragen. 
 
8. Unser gemeinsamer Anspruch 
Die Verwirklichung dieser Unternehmensphilosophie ist Verantwortung und Verpflichtung aller 
Mitarbeitenden sowie der Geschäftsführung. Nur durch gemeinsames Handeln, gegenseitigen Respekt 
und kontinuierliche Verbesserung sichern wir nachhaltig den Erfolg unseres Unternehmens und den 
Wertbeitrag für unsere Kunden, Mitarbeitenden und Geschäftspartner. 
 


